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Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия 
конкурсного отбора на должность «тренер-преподаватель» (далее - Конкурс) 
автономного учреждения дополнительного образования Республики Бурятия 
«Республиканская спортивная школа олимпийского резерва» (далее - 
РСШОР).

1.2. Целью Конкурса является совершенствование системы 
спортивной подготовки и реализации программ дополнительного 
образования спортивной подготовки по видам спорта путем выявления 
лучших и достойных кандидатов на должность «тренер-преподаватель» 
имеющих необходимые профессиональный опыт и знания, способных 
обеспечить достижение высоких спортивных результатов обучающегося.

1.3. Задача Конкурса:
- повышение уровня тренерско-преподавательского состава для 

реализации программ дополнительного образования по спортивной 
подготовке по видам спорта;

- создание конкурентной среды для тренеров-преподавателей с целью 
повышения их квалификации и выявление достойных кандидатов на 
должность «тренер-преподаватель»;

- обеспечение прозрачности и объективности системы отбора тренеров- 
преподавателей.

1.4. Конкурс проводится в соответствии:
- федеральный закон ФЗ-329 от 04.12.2007 «О физической культуре и 

спорте в Российской Федерации»:
- федеральный закон ФЗ-273 от 29.12.2012 «Об образовании в 

Российской Федерации»;
- федеральный закон ФЗ-127 от 30.04.2021 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О физической культуре и спорту в Российской 
Федерации» и Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации»:

- Закон Республики Бурятия от 01.02.1996г № 250-1 «О физической 
культуре и спорте»;

- Закон Республики Бурятия от 13.12.2013г № 240-V «Об образовании в 
Республике Бурятия»;

- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- нормативно-правовые документы АУ ДО РБ «РСШОР».
1.5. Конкурсный отбор тренеров-преподавателей РСШОР проводится с 

открытием отделения по виду спорта или появлении вакантной 
должности тренера-преподавателя по виду спорта.

II. Участники Конкурса

2.1. Участниками Конкурса могут быть: 
граждане Российской Федерации;



- лица, с профильным образованием в сфере физической культуры и 
образования, имеющие опыт тренерской или тренерско- 
преподавательской работы;
студенты 3 года и старших курсов очного (заочного) обучения 
профильного ССУЗ и ВУЗ.

III. Порядок и сроки проведения Конкурса

3.1. Заявка и документы кандидатов представляются в РСШОР в срок, 
указанный в объявлении о Конкурсе. Объявление об открытии Конкурса, 
сроках предоставления документов, результатах Конкурса публикуются на 
сайте школы baikal-olimp.ru, в социальных сетях.

3.2. Подача документов на Конкурс означает, что кандидат разделяет 
цели и задачи конкурса и подтверждает свое согласие со всеми условиями 
проведения конкурса, изложенными в данном Положении и готов их 
полностью выполнять.

3.3. Все конкурсные заявки и прилагающиеся к ним документы должны 
быть предоставлены на бумажном носителе по адресу РСШОР: г. Улан-Удэ, 
ул. Кирова, 1, Центральный стадион, 2 этаж, кабинет 2-18-1 (приемная).

3.4. Заявки регистрируются в журнале и каждому кандидату 
присваивается индивидуальный регистрационный номер. После проверки 
заявки кандидата на предмет полноты и соответствия требованиям 
Положения, принимается решение о допуске к участию в Конкурсе. Решение 
о допуске к участию в Конкурсе сообщается кандидату только на указанный в 
заявке электронный адрес.

3.5. Экспертиза представленных документов осуществляется 
конкурсной комиссией в течение 12 календарных дней с даты окончания 
приема заявок.

3.6. Объявление победителей Конкурса осуществляется в течение 5 
календарных дней с даты проведения Конкурса.

IV. Требования к участникам

4.1. Требования к кандидатам на должность «тренер-преподаватель» по 
виду спорта РСШОР:

гражданин Российской Федерации, имеющий профильное 
образование (высшее/среднее-специальное) или непрофильное с условием 
прохождения переподготовки;

- отсутствие судимости и не состоящие на учете диспансера 
(наркологического и психоневрологического).

4.2. Опыт работы с детьми - стаж работы в качестве тренера- 
преподавателя:

- для этапа начальной подготовки - не менее 1 года или спортивное 
звание «Мастер спорта России» и выше;

- для этапа учебно-тренировочного этапа - не менее 3 лет;
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- для этапа совершенствование спортивного мастерства и высшего 
спортивного мастерства - не менее 5 лет.

V. Перечень документов для представления в конкурсную комиссию

Для участия в конкурсе кандидату необходимо предоставить 
следующие документы:

- заявка по форме согласно приложения к настоящему Положению;
- копия паспорта:
- резюме и/или автобиография;

- копия трудовой книжки;
- рекомендательное письмо или характеристика с предыдущего места 
работы;

- согласие на обработку персональных данных.

VI. Конкурсная комиссия

6.1. Для проведения экспертизы представленных документов и 
выявления победителей Конкурса создается конкурсная комиссия. 
Конкурсная комиссия состоит из 7 человек из числа работников РСШОР и 
утверждается приказом РСШОР.

6.3. Решение конкурсной комиссии принимается большинством 
голосов, при наличии кворума, т.е. присутствии 2/3 ее членов.

6.4. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если все 
члены комиссии были надлежащим образом извещены о дате, месте и 
времени заседания не позднее, чем за 3 рабочих дня до проведения заседания. 
Подтверждение получения информации о проведении заседания комиссии 
обязательно.

6.5. На каждого кандидата заполняется оценочный лист (приложение 
№ 2 к настоящему Положению), с указанием баллов. Баллы присваиваются в 
соответствии с приложением № 3 к настоящему Положению.

6.6. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом заседания 
Конкурсной комиссии на основании оценочных листов и подписывается ее 
председателем.

6.7. Победителем Конкурса становится кандидат, набравший 
наивысший балл и соответствует по требованиям профессиональных 
стандартов работников отрасли физической культуры и спорта и образования.

6.8. Конкурсная комиссия имеет право не рассматривать документы 
кандидатов, если документы представлены не полном объеме, содержат 
недостоверные сведения или поступили по истечении установленного срока 
предоставления документов в РСШОР.



Приложение 1
ЗАЯВКА 

на участие в конкурсном отборе 
на должность тренера-преподавателя АУ ДО РБ «Республиканская 

спортивная школа олимпийского резерва»

СВЕДЕНИЯ О КАНДИДАТЕ 
и контактная информация

Фамилия
Имя
Отчество
Пол
Дата рождения
Адрес проживания
Адрес прописки
Телефон
Адрес электронной почты
ИНН
Паспорт (серия, номер, кем, 
когда выдан)

СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАНИИ
Место учебы
Специальность/диплом

СТАЖ РАБОТЫ ТРЕНЕРОМ , ТРЕНЕРОМ-ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ
Место работы
Стаж
Место работы
Стаж
Место работы
Стаж
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